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BEWIRB' DICH JETZT FUR

EINE AUSBILDUNG UND
GESTALTE MIT UNS DIE

ZUKUNFT DEINER REGION

Wir als AVR Unternehmensgruppe leisten jeden Tag unseren Beitrag, indem wir
unserem offentlichen Auftrag nachkommen, der weit tiber das blof3e Einsam-
meln von Abféllen hinausgeht. Es ist unser Anliegen zu verdeutlichen, dass wir
nur gemeinsam mit den Blirgerinnen und Biirgern den Anforderungen an eine
moderne, leistungsfahige und effiziente Abfall- und Kreislaufwirtschaft gerecht
werden kdénnen.

Wir decken dariiber hinaus ein breites Spektrum an Dienstleistungen in den
Bereichen Umwelt-, Klima- und Ressourcenschutz ab. Entsprechend vielfaltig
ist unser Angebot an Ausbildungsberufen - im gewerblichen, technischen und
kaufménnischen Bereich.

Da wir sehr genau wissen, dass die Auszubildenden von heute die Kolleginnen
und Kollegen von morgen sind, bieten wir Dir eine Ausbildung auf h6chstem
Niveau. Beim Durchlaufen verschiedener Abteilungen findest Du heraus, welche
Fachrichtung am besten zu Dir passt. Mit einem Ausbildungsplatz in der AVR
Unternehmensgruppe bist Du liberall Teil eines Teams, das sich heute fir ein
lebenswertes Morgen einsetzt.

In unserer Ausbildung geht es nicht nur um Fachwissen. Genauso wichtig ist uns,
dass Du lernst, Dein Wissen, Deine Fahigkeiten, Dein Engagement zielgerichtet
einzubringen und weiterzuentwickeln. Teamarbeit und Eigenverantwortung
sehen wir als zwei Seiten einer Medaille. Und auf unsere Unterstltzung kannst
Du dich jederzeit verlassen.

Klimaschutz - Energieeffizienz - Ressourcenschonung ... eine gro3artige
Aufgabe ... unsere Aufgabe ... und vielleicht auch bald Deine?
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. Ausbildungsort
' HEIDELBERG

Ausbildungs-
dauer

3

JAHRE

L ¥

Berufsschule

CARL-BENZ-SCHULE
IN MANNHEIM

Fahrschule

Ausbildungs- , ' _ \
beginn -

1.

SEPTEMBER

), ERWERB DER FUHRER-
SCHEINKLASSEN
C,CE

Inhalte/Tétigkeiten

« Flhrung von Fahrzeugen unter Einhaltung der Rechtsvorschriften
auf 6ffentlichen Straflen

« Kontrolle, Wartung und Pflege der Fahrzeuge

Schulische Voraussetzungen « Prifung der Transportguter nach Art und Menge sowie hinsichtlich
offener Mangel
kein bestimmter Schulabschluss notwendig - Vorbereitung und Durchfiihrung der Beférderung von Abféllen
- Einleitung von geeigneten und erforderlichen MaBBnahmen
Alter nach Unféllen und Zwischenfallen

Durchfiihrung von beférderungsbezogenen Kostenrechnungen
mind. 17 Jahre und Vertragsabwicklungen



Ausbildungs-
beginn

1.

SEPTEMBER

' ' Ausbildungsorte
> \\ - v

DOSSENHEIM
Ausbildungs- HEIDELBERG
dauer HIRSCHBERG
KETSCH
SINSHEIM

- WIESLOCH
{Q

Berufsschule

KERSCHEN-
STEINERSCHULE
IN STUTTGART

Inhalte/Tétigkeiten

+ Annahme, Einstufung und Beurteilung von Abfallen auf unseren
Abfallanlagen

. Uberwachung, Durchfiihrung und Steuerung der fachgerechten
Recyclingprozesse auf unseren Anlagen

Analyse von Abfallproben im Labor
« Umgang mit Staplern, Verladegeraten und Baumaschinen

Schulische Voraussetzungen - Verschiedene Burotatigkeiten, wie z. B. telefonische Kunden-
beratung, Erstellung von Entsorgungsangeboten, Organisation
mind. guter Hauptschul- bzw. vergleichbarer Abschluss von Abfalltransporten, Auswertung von Analysen etc.
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Ausbildungsort
DOSSENHEIM

Ausbildungs-
beginn
1 Schwerpunkt ’
[ J
SEPTEMBER . NUTZFAHRZEUG-
TECHNIK

5HD. AV &'
— Berufsschule

CARL-BENZ-SCHULE £
IN MANNHEIM fl
P i

|
o -
Inhalte/Tétigkeiten
« Arbeit mit computergestiitzten Mess- und Priifsystemen
« Wartungen und Instandhaltung aller Fahrzeuge, inkl. LKW,
PKW und Baumaschinen

+ Priifung und Instandsetzung von elektrischen und
mechanischen Systemen

- Kontrolle der Fahrzeuge (PKW, LKW) nach den straBen- Schulische Vorclussetzungen
verkehrsrechtlichen Vorschriften

+ Reparatur von Fahrzeugen und Austausch defekter Teile mind. guter Hauptschul- bzw. vergleichbarer Abschluss



KAUFLEUTE FUF
BUROM!/

(M/W/D)

Berufsschule -

MAX-WEBER-SCHULE
IN SINSHEIM

JULIUS-SPRINGER-
SCHULE IN
HEIDELBERG

< Ausbildungs-
beginn

1.
SEPTEMBER
Ausbildungsorte

DOSSENHEIM
HEIDELBERG
SINSHEIM

Ausbildungs-
dauer »

Inhalte/Tétigkeiten

« Telefonischer und schriftlicher Kontakt mit unseren Partnern/Kunden
- Betreuung der Kundenauftrage

+ Organisation und Koordination von Terminen

- Burokommunikation und -organisation mit Hilfe von EDV-Systemen

+ Kaufmannische, organisatorische und verwaltende Tatigkeiten rund
um das Dienstleistungs- und Entsorgungsmanagement

Schulische Voraussetzungen

«+ Vermittlung von Kenntnissen in den Bereichen Finanzwesen,
mind. gute Mittlere Reife Controlling, Personalmanagement, Auftragsmanagement, Vertrieb etc.



Ausbildungs-
dauer

3,5

“  Ausbildungsort
SINSHEIM
Ausbildungs- tj
beginn
1 ° '

SEPTEMBER ~ Berufsschule

EHRHART-SCHOTT-
S SCHULE IN
SCHWETZINGEN

Inhalte/Tétigkeiten

+ Montage und Demontage von Maschinen, Systemen und Anlagen
+ Konfiguration von Netzwerken und Systemen
+ Messung und Priifung elektrischer Gré3en -

+ Programmierung, Inbetriebnahme, Bedienung und Instandhaltung

von mechatronischen Systemen Schulische Voraussetzungen

« Erlernen der Steuerung und Regelung von Kesselanlagen unseres
Biomasseheizkraftwerks mind. gute Mittlere Reife
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Praxisort

SINSHEIM

Hochschule

DHBW IN
MANNHEIM

>

Schulische Voraussetzungen

Studien-
beginn

1.

OKTOBER

DUALES STUDIUM (B.ENG.)
ELEKTROTECHNIK
VERTIEFUNG ENERGIE-
UNDUMWELTTECHNIK

]
!‘ "

Inhalte/Tatigkeiten

- Erstellen von elektrischen Energieversorgungskonzepten

« Unterstlitzung der Bau- und Projektleitung in interdisziplinaren
Projektteams

- Projektierung von elektrischen Anlagen, wie z.B. PV-Anlagen,
Warmepumpen, Elektromobilitat

Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife, ) ) ) )
- Vertiefung in Vernetzung gebdudetechnischer Anlagen

alernativ Fachhochschulreife mit qualifizierter
Berufsausbildung

+ Mitarbeit und Unterstiitzung in unseren Projektteams



Hochschule

DHBW IN
HEILBRONN

Studien-
beginn

1.

OKTOBER

e
Praxisorte

SINSHEIM
DOSSENHEIM

Inhalte/Tatigkeiten

« Aktive Mitarbeit an Projekten in verschiedenen Bereichen
des gesamten Wertstoffkreislaufs

+ Kennenlernen der Abldufe in einem Entsorgungsfachbetrieb
sowie der zugehdrigen Betriebsstatten, wie z.B. der Wert-

stoffsortieranlage und der Deponien

- Erwerb von Wissen in den Bereichen Betriebswirtschaft Schulische voraussetzungen

und Technik Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife, alternativ
+ Input und Anregungen im Bereich der Nachhaltigkeit Fachhochschulreife mit qualifizierter Berufsausbildung



Studien-

beginn
1 ° "
OKTOBER )

Praxisort

SINSHEIM

Hochschule

DHBW IN
MANNHEIM

Inhalte/Tétigkeiten

« Erstellen von ganzheitlichen Energieversorgungskonzepten
mit technisch-wirtschaftlicher Betrachtungsweise

« Unterstlitzung der Bau- und Projektleitung in interdisziplinaren
Projektteams

+ Projektierung von energie- und gebdaudetechnischen Anlagen, Schulische Voraussetzungen
wie z.B. Biomasse-Kessel und Warmepumpen

Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife,

alternativ Fachhochschulreife mit qualifizierter

+ Mitarbeit und Unterstlitzung in unseren Projektteams Berufsausbildung

«+ Planung von Fernwarmeversorgungsanlagen



FOLGT UNS AUF UNSEREN
SOCIAL MEDIA KANALEN

o

ANSPRECHPARTNERINNEN UND -PARTNER

AVR Kommunal A6R Tamara Scholz
Telefon: 07261 / 931-281

Frank Seul

. Telefon: 07261 /931-178
Dietmar-Hopp-Str. 8

74889 Sinsheim Karin Pries

Telefon: 07261 /931-142
personal@avr-kommunal.de



WWW.AVR-KOMMUNAL.DE WWW.AVR-UMWELTSERVICE.DE




